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1. A Hazirend célja, feladata, hatalya

A 2019. évi LXXX. torvény a szakképzésrdl 32. § (2) kimondja, hogy ,,A szakképzd intézmény hazirendje
allapitja meg a szakképzd intézmény altal elvart viselkedés szabalyait, valamint a tanulok, illetve a képzésben
részt vevo személyek jogai gyakorlasanak és - a tanulmanyi kotelezettségek teljesitésén kiviil - kotelességei
teljesitésének modjat, melyeket az alabbi jogszabalyok hataroznak meg:

2019. évi LXXX. torvény a szakképzésrol

12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet a szakképzésrdl szol6 torvény végrehajtasarol

A nemzeti koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. térvény

20/2012. (VII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatdsi intézmények miikodésérdl és a koznevelési
intézmények névhasznalatarol

2013. évi CCXXXIL. térvény a nemzeti koznevelés tankonyvellatasarol

2011. évi XLI. térvény a nemdohdnyzok védelmérol

EMMI Intézkedési terv a 2020/2021. tanévben a kdznevelési intézményekben a jarvanyligyi készenlét idején
alkalmazand¢ eljarasrendrdl (2020. augusztus 17.)

ITM Agazati ajanlas a szakképzés egészségiigyi valsaghelyzet soran torténé megszervezéséhez

A Hazirend hatalya

a. terileti hatalya
A Hazirend érvényes az iskola teriiletén és a tanmithelyekben, illetve az iskola altal szervezett és a Pedagogiai
programban meghatarozott iskolan kiviili rendezvényeken, ha a rendezvény az iskola szervezésében torténik.
b. személyi hatalya
A Hazirend érvényes a tanulokra, a képzésben részt vevd személyekre, az oktatdkra, az intézmény minden
dolgozojara, tovabba a sziil6kre, gondviselokre €s minden olyan személyre, aki az iskolaban valamilyen
szerzédéses viszonybol szarmazé ligyben tartozkodik a szerzodésben foglaltak mértékében.
c. idébeli hatalya
A hézirend érvényes a hatdlyba 1épés napjatdl visszavonasig, illetve az iskola teriiletére 1épéstdl annak
elhagyasaig, tovabba az iskolan kiviili iskolai rendezvények alatt.

Jelen hazirend az érvényben 1év6 jogszabalyokban lefektetett eldirasokat csak a sziikséges mértékben sorolja
fel.

2. A tanuldk jogai, annak érvényesitési médjai, kotelességei, juttatasai, kedvezmények

2.1. A tanulénak joga, hogy

a) képességeinek, érdeklédésének és adottsagainak megfeleld képzésben részesiiljon

b) tanulmanyait biztonsagban és egészséges kornyezetben végezze,

) hozzaférjen a tanulashoz, illetve azzal osszefiiggésben jogai gyakorlasahoz és kotelességei teljesitéséhez
sziikséges informaciokhoz, jogai megsértése esetén jogorvoslattal €ljen,

d) érdemjegyeirdl, tanari bejegyzésekrdl folyamatosan értesiiljon

e) a fizikai és lelki er6szakkal szemben védelemben részesiiljon, személyiségét, emberi méltosagat és jogait
tiszteletben tartsak,

f) véleményét szabadon kifejezze, részt vegyen az érdekeit képviseld szervezetekben.

0) teljesitményével aranyosan jutalmat, elismerést kapjon.

A tanul6 jogainak gyakorlasa soran nem sértheti tarsai és a kozosség jogait.
2.2. A tanuloi jogok érvényesitésének médjai

2.2.1. A Hazirendet minden tanuld az elsé osztalyfonoki oran ismeri meg, tudomasulvételérdl alairasaval
nyilatkozik.

2.2.2. A sziilok tajékozodhatnak az iskola Szakmai programjardl, Szervezeti és miikodési szabdlyzatarol és
Hazirendjérdl az iskola honlapjan, az iskola igazgatdjanal, valamint az igazgatohelyettesektdl az igazgatoi,
igazgatohelyettesi fogadodrakon. A tanulok tovabbi informacioért fordulhatnak osztalyfonokiikhoz,
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oktatoikhoz, az 4altaldnos és szakmai igazgatohelyetteshez, az IDO elndkéhez, valamint intézményiink
igazgatdjahoz. Tovabba aktualis informacidkat kaphatnak az iskola k6zosségi médiumain keresztiil.

2.2.3. A tanuld tagja lehet iskolai, miivel6dési, miivészeti, ismeretterjesztd, sport- és mas koroknek — ha a
térvény masképp nem rendelkezik -, az iskolan kiviili tarsadalmi szervezeteknek. A diakénkormanyzat napi
tevékenységéhez az iskolank biztositja a rendelkezésére allo targyi eszkozoket, helyiségeket (el6zetes kérelem
alapjan, ha nem akadélyozza az iskoldnk napi miikddtetését). A didkdonkorméanyzat képviseldi részére
meghirdetett megyei €s orszagos rendezvényeken valo részvételt lehetové tessziik.

2.2.4. Az iskola ingyenes szervezésii - képzéshez kapcsolddo - tandran kiviili foglalkozasokat (felzarkoztatas,
versenyfelkészités, hagyomany6rz6 programok), biztosit az oktatoi orakeret figyelembevételével. A
foglalkozasok munkaterv alapjan folynak, melyeket az igazgatdé hagy jova. Amennyiben a tanuld erre
jelentkezik, szamara kotelezéek a foglalkozasok.

2.2.5. Kérelmére — jogszabalyban meghatarozott eljaras szerint — osztdlyozovizsgat tehet, amellyel az
igazgatohoz fordulhat a félévi, ill. az évé végi zarast megel6z6 30. napig. A javitovizsgak idépontjat az éves
munkatervben rogzitjiik, melyr6l az érintett tanulokat tajékoztatjuk.

2.2.6. Az iskolankban miikddé didksportkor éves programjat a tanév eleji tanuldi igények alapjan allitjuk
Ossze. A sportfoglalkozasokat testneveld oktatdaink tartjak a délutani 6rdkban iskolank tornatermében, illetve
sportudvaran. A tanulok a rendelkezésre allo eszkdzoket, sportfelszereléseket ingyenesen hasznalhatjak.

3.3. A tanulé kotelessége, hogy

a) részt vegyen a kotelez6 és a valasztott foglalkozasokon,
b) eleget tegyen tanulmanyi kételezettségének,
c) Ovja sajat és tarsai testi épségét és egészségét, részt vegyen egészségiigyi sziirdvizsgalaton. (Ha nem

teszi, a szlilének ezt nyilatkozatban kell elore igazolnia. Ebben az esetben a szlirdvizsgalatot nem végzik el, de
a tanulonak jelen kell lennie a vizsgalat helyszinén a tobbi tanuldval egyiitt.)

d) megorizze, illetve az elbirasoknak megfeleléen kezelje a rabizott vagy a szakmai oktatds soran
hasznalt eszkdzoket, dvja a szakképzo intézmény létesitményeit, felszereléseit,
e) tiszteletet és megbecsiilést tanusitson a szakképz0 intézmény alkalmazottai irant.

3.4. A tanuld juttatasai és az 6t megilleté tovabbi kedvezmények

A tanulo

a) - a dualis képzohelyen folytatott szakirdnyu oktatas kivételével - 6sztondijra,

b) az els6 szakma megszerzéséhez kapcsolododan egyszeri palyakezdési juttatasra,

C) raszorultsagi helyzete és jo tanulmanyi eredménye alapjan palyazat Gtjan tamogatasra jogosult.

A tanul6 a szakképz6 intézmény utjan vagy kdzvetleniil kérheti kollégiumi felvételét. A tanuld tanitasi évben
(ideértve az évkozi sziinetek idejét is) és a szorgalmi iddszakon kiviili egybefliggd gyakorlat idejében
hazautazasra - a rendkiviili eseteket kivéve - nem kotelezhetd.

A tanul6 didkigazolvanyra jogosult.

3. A tanulmanyi kotelezettség teljesitése és a szamonkérés rendje

A tanuld értékelése és mindsitése
A tanuld teljesitményét, elémenetelét az oktatd a tanitasi év kdzben rendszeresen érdemjeggyel értékeli,
félévkor és a tanitasi év végén osztdlyzattal mindsiti. Ha a tanuld szakiranyt oktatdsat nem a szakképzo
intézmény végzi, a szakiranyu oktatassal Osszefliggésben a tanulo teljesitményét, elémenetelét a dualis
képzbéhely (az oktatoval kozosen) értékeli és mindsiti. Az ilyen értékelésre a szakképzd intézmény szakmai
programjaban meghatarozott, elsajatitott tananyagrészenként megszervezett beszaimolas keretében keriil sor. A
sajatos nevelési igényi tanulot, ha egyéni adottsaga, fejlettsége sziikségessé teszi, az igazgatd mentesiti
a) az érdemjegyekkel torténd értékelés és osztalyzatokkal torténé mindsités alol, és ehelyett szoveges
értekelés €s mindsités alkalmazasat irja eld,
b) - a szakiranyu oktatas kivételével - egyes tantargyakbol, tantargyrészekbdl az értékelés €s a mindsités
alol.
Az érdemjegyek és az osztalyzatok a tanuld tudasanak értékelésénél és mindsitésénél: jeles (5), jo (4), kdzepes
(3), elégséges (2), elégtelen (1).



4. A szamonkérés rendje

Szobeli szamonkérés

A szébeli szamonkérés: elézetes bejelentést nem igényel. Ertékelésébe a tanulok bevonhatok, az érdemjegyrol
az oktatd dont.

frasbeli beszamoltatas formai

A ropdolgozat: el6zetes oktatdi bejelentést nem igényel. Ertékelése pontozassal és/vagy érdemjegy adasaval
torténik.

A témazard dolgozat: eldzetes oktatdi bejelentést igényel legalabb 3 nappal korabban. Egy napon ketténél
tobb témazarot egy tanulod nem irhat. Az értékelés pontozassal €s/vagy érdemjegy adasaval torténik.

Meérések

A diagnosztikai jellegli mérések (bemeneti mérés, online kompetenciamérés, OKM) érdemjeggyel nem
értékelhetok.

Egyéb formai

Cselekvés megfigyelése, csoportmunka, projektmunka értékelése, gyakorlati tevékenység alapjan vald
ellendrzés (6nallo gyijtémunka, beszamolo készitése, onallo gyakorlati feladatmegoldasok, hazi dolgozat). Az
értékelés a Pedagogia programban rogzitettek alapjan torténik.

A tanulmanyok alatti vizsgak menete, modja, anyaga a Pedagogia programban rogzitettek alapjan torténik. Az
irasbeli értékelés elkészitése 2 tanitasi hétnél csak indokolt esetben tarthat tovabb. Az értékeléssel ellatott
dolgozatot az oktato a tanulonak betekintésre atadja.

5. Téritési és tandijfizetési kotelezettség

(1) A szakképz6 intézmény annak, aki a szakképzésben ingyenes részvételre jogosult, ingyenesen biztositja

a) a szakmai oktatashoz, illetve a szakmai képzéshez kdzvetleniil kapcsolodo foglalkozast,

b) a képzési és kimeneti kovetelményekhez, illetve a programkévetelményhez kapcsoldédd tananyag
megismerését és feldolgozasat,

C) a tankonyveket, melyeket az iskolaval fennallo tanuloi jogviszony megsziinéséig, ill. a képzés sikeres

vizsgaval torténd befejezéséig hasznalhat. A tanuldi jogviszony megsziinésének napjan, ill. a sikeres érettségi
vagy szakmai vizsgat kovetd 5 munkanapon belill a tanuld az ingyenesen kapott tankdnyveit atadja a
tankonyvfelelésnek.

d) a mindennapos testnevelést,

e) az osztalyozo vizsgat, a kiilonbdzeti vizsgat, valamint az ezekhez kapcsolodo javito- és potlovizsgat (a
tovabbiakban egylitt: tanulmanyok alatti vizsga),

f) ugyanazon évfolyam megismétlését,

Q) a szakképz6 intézmény nyitvatartasa és a jogszerli benntartdozkodas ideje alatti feliigyeletet,

h) jogszabalyban meghatarozottak szerint az egészségfejlesztést és a kotelezd rendszeres egészségligyi
feliigyeletet,

i) a szakképzé intézmény altal a szakmai oktatassal Osszefiiggésben szervezett, a szakképzd

intézményen kiviili egyéb foglalkozason, tanulmanyi kirdndulason vagy egyéb szakmai programon valo
részvételt,

J) a szakmai oktatashoz kozvetleniil nem kapcsolddo foglalkozast, valamint a felzarkoztatod és fejleszto
pedagdgiai ellatast és

K) a kozismereti oktatas elsajatitasara iranyulo vagy a tartds gyogykezelés miatt 1étesitett vendégtanuloi
jogviszonyt.

1) A szakképz6 intézmény ingyenesen biztositja a tanuld, a képzésben részt vevd személy szdmara a
szakmai oktatas, illetve a szakmai képzés soran a képzésben részt vevé személy altal felhasznalt szakmai
anyagokat.

A téritési dijat és a tandijat a kancelldr a tanulo6i jogviszony, illetve a felndttképzési jogviszony létrejotte elott
allapitja meg, és hozza a tanulo, illetve a képzésben részt vevo személy tudomdésara. A szakképzd intézmény
nem szedhet téritési dijat és tandijat a szakiranyl oktatas szakképzési munkaszerz0dés keretében folyo része
utan.

(2) A szakképz0 intézmény téritési dij ellenében biztositja

a) a szakmai oktatashoz, illetve a szakmai képzéshez kdzvetleniil nem kapcsolodo foglalkozasokat,
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b) a felnottképzési jogviszonyban a tanulmanyi kdvetelmények nem teljesitése miatt az évfolyam
megismétlését és

C) az érettségi bizonyitviny megszerzése vagy a tanuldi jogviszony, illetve a felndttképzési jogviszony
megsziinése utan az érettségi vizsga, tovabba az adott vizsgatargybol a tanuldi jogviszony, illetve a
felndttképzési jogviszony fennallasa alatt az érettségi bizonyitvany megszerzése el6tti sikertelen érettségi
vizsga masodik vagy tovabbi javito- és potlod vizsgajat.

(2a) A szakképz6 intézmény - az olyan képzésben részt vevd személy kivételével, aki kozfoglalkoztatasi
jogviszonyban all vagy foglalkoztatast elésegitoé képzésben vesz részt - donthet tigy, hogy téritési dij ellenében
biztositja a képzésben részt vevl személy szamdra a szakmai oktatds, illetve a szakmai képzés sordn a
képzésben részt vevo személy altal felhasznalt szakmai anyagokat. A téritési dij Osszegét a szakképzo
intézmény a képzésben részt vevo személy szamara visszafizeti, ha a képzésben részt vevd személy szakmat
vagy szakképesitést szerez, illetve annak megszerzése a képzésben részt vevo személy szamara fel nem rohato
okbol nem lehetséges.

(3) A szakképz6 intézmény tandij ellenében biztositja

a) a szakképzd intézményben a szakmai oktatdshoz nem kapcsolodd képzést, valamint az ezzel
Osszefiiggd mas szolgaltatast,
b) a tanulmanyi kdvetelmények nem teljesitése miatt az évfolyam harmadik és tovabbi alkalommal

torténd megismétlését.
6. A tanulokra vonatkozo 6vo, védo intézkedések, viselkedési normak

Ez a hazirend a tanuldi jogviszonybol, illetve a felndttképzési jogviszonybol szarmazé jogok gyakorlasahoz,
illetve kotelességek teljesitéséhez az alabbiakban részletezett nem sziikséges dolgok bevitelét tiltja meg,
korlatozza, illetve szabalyozza. Igy a hazirendben meghatarozott szabalyok megsértésébél eredd kdrokért a
szakképzd intezmény nem felel.

6.1. Az iskolaba tilos behozni szrd, vagd eszkozt, illetve egyéb, a testi épséget veszélyeztetd eszkozt! Tilos
az épliletben dohanyozni, ill. elektromos cigarettat hasznalni! Tilos szemetelni! Tilos a mobiltelefont az
iskolaban tolteni, illetve minden egyéb, a tanuld tulajdonaban 1évé elektromos eszkozt hasznalni! Tilos
hangosan/kihangositva zenét hallgatni!

6.2. A tanuld kotelessége, hogy haladéktalanul jelentse a feliigyeletét ellatdé oktatonak vagy mas
alkalmazottnak, ha sajat magat, tarsait, az iskola alkalmazottait vagy masokat veszélyeztet allapotot,
tevékenységet, balesetet észlelt, tovabba — amennyiben allapota lehetdvé teszi - ha megsériilt.

6.3. Amennyiben az iskola teriiletén a tanulok verekedésbe keverednek, akkor ezt az tigyeletes oktato, illetve
barmely jelenlévd személy koteles az igazgatonak jelezni, aki értesiti a rend6rséget.

6.4. A baleset- és tlizvédelmi oktatast a tanév els6 napjan az osztalyfénok tartja, melynek soran ismerteti a
tanuldi balesetek elkeriilésére vonatkozo szabalyokat és a baleset, ill. tiiz esetén sziikséges intézkedéseket.
Ennek tudomasul vételét a tanulok alairasukkal igazoljak. A menekiilési Gitvonal minden tanteremben, illetve
folyoson megtalalhato kifliggesztve.

6.5. Intézkedések baleset és rosszullét esetén:

Tanulobalesetrdl jegyzékonyvet kell felvenni a 12/2020. (I1.7.) Kormanyrendeletben eldirtak szerint
(részletesen lasd SZMSZ). A tanul6 rosszulléte, betegsége esetén - slirgds esetben - a jelen 1év6 oktatonak
vagy az osztalyfonoknek kotelessége intézkedni és az iigyeletes vezetOt tdjékoztatni. Tavolléte esetén a
titkarsagon kell jelezni az esetet. A diakot - allapotatol fiiggéen - orvosi ellatashoz kell juttatni, illetve a sziil6t
vagy gondvisel6t értesiteni kell.

szamit az iskola épiilete eldtti tartozkodas is. Ez aldl kivételt jelent, ha elozetesen a sziilo, az egyesiilet vagy a
kollégium irdsban kikérte, és az osztalyfénok vagy hidnyaban a helyettese lattamozta a kikér6t. Ha a tanulo
elére nem lathatd esemény miatt akarja koradbban elhagyni az intézményt, annak tudomasulvételét az
osztalyfénok vagy helyettese irja be az ellenérzobe. Az engedélyt tavozaskor a portasnak be kell mutatni.
Egyébként a tanitasi nap végén az osztaly egyiitt hagyja el az épiiletet az oktato feliigyelete mellett. Az iskola
engedély nélkiili elhagyasa kiskori tanuld esetében igazgatdi figyelmeztetéssel, nagykori esetében
osztalyfonoki megrovassal jar. A tanuldk a sziinetekben a folyosdkon, €s jo id6 esetén a belsé udvaron,
sportudvaron tartozkodhatnak. Tanitdsi idon kivill a tanulok csak osztalyfonokik engedélyével
tartdzkodhatnak az iskolaépiiletben. Ez id6 alatt a Hazirend szabalyait kdtelesek betartani.



6.7. Iskolankban mindennap ifjusagvédelmi felelds, hétfonként pszichologus segiti az oktato-nevel6 munkat.
A fogadoodraiknak rendjét minden tanév elsé osztalyfénoki orajan a tanuldk beirjak ellenérzé konyviikbe,
illetve az elsé sziil6i értekezleten kihirdetjiik a sziilok szamara.

6.8. A tanul6 kdtelessége, hogy megdrizze, illetve rendeltetésének megfeleléen hasznalja a rabizott vagy az
oktatas soran hasznalt eszkozoket. A tantermekben elhelyezett berendezéseket csak az oktato jelenlétében
lehet mikodtetni.

6.9. A padokra, berendezési targyakra, a falakra tilos firkalni. Amennyiben o6ra elején erre vonatkozo
rendellenességet tapasztal a tanuld, akkor jelentenie kell az oktatonak, aki jelenti az esetet az ligyeletes
vezetdnek. A tanterembdl valo tavozas el6tt a tanulonak gondoskodnia kell annak rendjérol.

6.10. A tanulok az intézmény tantermeit sajat osztalyteremként hasznaljak, ezért osztalyfonokiik iranyitasaval
id6 utan tanuld csak szervezett foglalkozas keretében tartozkodhat az iskolaban oktatoi feliigyelet mellett. Az
intézmény zart termeit a tanulo szigoruan csak oktatdi feliigyelet mellett hasznalhatja. A tanuldk csengetés
utan a zarhato termek elétt kotelesek varni az oktatot.

6.11. Az iskolai sziinetek idejére vonatkozo létesitmény hasznalatrdl: az iskola 1étesitményei csak feliigyelettel
hasznalhatok. Mivel az iskola az iskolai sziinetek idején ezt nem biztositja, az esetleges balesetekért,
karokozasokért a feleldsséget nem vallalja.

6.12. Tilos a tanitasi orakon étkezni; amennyiben a tanulo a tanitdsi oran ragoégumizik, és ezzel zavarja a
tanora menetét, akkor az 6ra zavarasaért oktatoi figyelmeztetés adhato; a tanorakon innivald fogyasztasa csak
el6zetes oktatoi engedéllyel megengedett. Ellenkezé esetben a tanuld oktatdi figyelmeztetésben részesiil.

6.13. A tanulo a kabatjat a termekben elhelyezett fogasokon koteles elhelyezni.

6.14. Az oktatoi szobaba diak csak vészhelyzet, rosszullét jelzése esetén Iéphet be. Mas esetekben a diakok az
oktatoi szoba el6tti folyoso ajtajanal varakozva kereshetik oktatoikat.

6.15. A tanuloi pihenében oktatoi feliigyelettel tartozkodhatnak.

6.16. A tanul6 iskolai tanulmanyai folytatasaval Osszefliggésben az oktatasi intézménynek, tarsainak és a
dolgozoknak okozott kdrokért anyagi felel0sséggel tartozik. Az igazgatd koteles a karokozas koriilményeit
megvizsgalni, az okozott kar nagysagat felmérni. Err6l a tanuldt, illetve kiskora tanuld esetén a sziil6t
haladéktalanul tajékoztatni kell. A tajékoztatassal egyidejlileg a sziilét fel kell szdlitani az okozott kar
megtéritésére. Ha a felszolitds nem vezet eredményre, vagy a sziilé a karokozas tényét, mértékét nem ismeri
el, az iskola igazgatdja, illetve az érintett polgari pert indithat a sziil6 ellen. A tanuld bizonyitvanya nem
tarthat6 vissza abban az esetben sem, ha az 4ltala okozott kart nem téritette meg.

6.17. Ha a tanuldnal (nagyobb) pénzosszeg vagy egyéb értéktargy (ékszer, elektronikai eszkoz stb.) van,
kérésére a nap folyaman megdrizziik azt az igazgatoi titkarsagon. Ha a tanuld nem kéri az 6rzést, és a pénznek
vagy egyéb értéktargynak nyoma vész, az iskola a kar megtéritésében semmilyen feleldsséget nem vallal.

6.18. A tanulo koteles tiszta és rendezett ruhaban megjelenni a gyakorlohelyen és az iskolaban.

6.19. A tanulo kételes iskolai felszerelését rendben tartani, allagat megdvni, felszerelését maganal tartani, és
hasznalni. Ezek hianya fegyelmez6 intézkedést von maga utan.

6.20. A tanul6 koteles az életkora és értelmi fejlettsége alapjan elvarhato illemszabalyokat betartani, mint
koszonés, elozékeny kozlekedés a kozosségi terekben, tragar beszéd keriilése.

6.21. Testnevelés orakon ékszer, ora, testékszer viselése balesetveszélyes, ezért viselésiik tilos. Ezeket a
targyakat az oktatonak az ora kezdete el6tt at kell adni, s 6 ezt a testneveldi szobaban elzarja. A ruhazatot és
az iskolai felszerelést az 6lt6z6ben kell lerakni, amelyet az 6ra megkezdésekor a testneveld bezar. Ha a
testékszer nem vehetd ki, ezért viseldje leragasztotta, és a tanulod balesetet szenved altala, az iskola sem
erkolcsi, sem anyagi feleldsséget nem vallal.

6.22. Tanulmanyi kirandulast fakultativ jelleggel - szakmai és nevelési céllal - 6nkoltséges alapon lehet
szervezni. A koltségekrol az osztalyfonok ellendrzon keresztiil koteles a sziiloket vagy a nagykoru tanulot
tajékoztatni, és a koltségekhez a hozzajarulasukat kell kérnie.

6.23. A tanulo koteles érdemjegyeit naprakészen vezetni az ellendrzéjében.

6.24. Koteles iilésrend szerint részt venni a tanéran. (Az iilésrendet az osztalyfonok vagy az oktatd hatarozza
meg.)

6.25. Koteles testnevelésorara felszerelést hozni (fehér polo, valtonadrag, tornacipd), és atdltdzve részt venni a
tanoran. Ellenkez0 esetben az iskola altal biztositott felszerelést hasznalja.

6.26. Eletkordhoz és fejlettségéhez, tovabba iskolai elfoglaltsigahoz igazodva, oktato feliigyelete, sziikség
esetén iranyitasa mellett miikodjon kozre sajat kornyezetének és az altala alkalmazott eszk6zoknek a rendben
tartasaban, a tanitasi orak, rendezvények elokészitésében, lezarasaban.



7. A tanuldk fegyelmi felelossége
Fegyelmi eljaras

Ha a tanul6 a tanuléi jogviszonyabol szarmazo kotelességeit vétkesen €s sulyosan megszegi, fegyelmi eljaras
alapjan, irasbeli hatarozattal fegyelmi biintetésben részesithetd. A fegyelmi eljarads meginditasa és lefolytatasa
kotelezd, ha a tanuld maga ellen kéri. Kiskort tanul6 esetén e jogot a kiskoru tanuld térvényes képviseldje
gyakorolja.
A fegyelmi biintetés lehet

O megrovas,

o meghatarozott kedvezmények, juttatasok csokkentése vagy megvonasa,

o athelyezés masik osztalyba, csoportba vagy szakképzo intézménybe, illetve koznevelési

intézménybe,

o kizaras a szakképzd intézménybdl.
A tanuloval szemben ugyanazért a kotelességszegésért csak egy fegyelmi biintetés allapithatd meg. Ha a
kotelességszegés miatt a szakképzd intézményben és a kollégiumban is helye lenne fegyelmi biintetés
megallapitasanak, a szakképzd intézmény €s a kollégium eltéré megallapoddsdnak hianyaban a fegyelmi
biintetést ott lehet megallapitani, amelyikben az eljaras elébb indult.
A fegyelmi eljarasban hozott els6foku hatarozat, illetve kdznevelési intézményt kijeldld hatarozat ellen
fellebbezésnek van helye. A fellebbezés benyujtasara a tanuld, kiskor tanuld esetén a kiskoru tanuld
torvényes képviseldje jogosult.
Végrehajtani csak végleges fegyelmi hatarozatot lehet. Ha a végrehajtas elmaradasa a tobbi tanuld jogait
sulyosan sértené vagy mas elharithatatlan karral, veszéllyel jarna, az els6foku hatarozat azonnal végrehajthato.
(a fegyelmi eljaras tovabbi szabalyair6l lasd SZMSZ)

Egyezteto eljaras (12/2020. Kormanyrendelet 200.§)

A fegyelmi eljaras meginditasarol a fegyelmi bizottsag elndke értesiti a tanulot, kiskorti tanuld esetén a
kiskora tanuld torvényes képviseldjét, és ha van, a sértettet is. Az értesitésben meg kell jelolni, hogy a tanulot
mely kotelességszegéssel gyanusitjak.
A fegyelmi eljaras az egyezteto eljarassal kezdodik. Az egyeztetd eljaras célja a kotelességszegéshez elvezetd
események feldolgozasa, értékelése, ennek alapjan a kotelességszegéssel gyanusitott és a sérelmet elszenvedd
kozotti megallapodas 1étrehozésa a sérelem orvoslédsa érdekében.
A fegyelmi eljaras meginditasarol szolo tajékoztatdsban fel kell hivni a tanuld, ha a tanuld kiskort, a
torvényes képviseldje, és ha van, a sértett figyelmét az egyeztetd eljaras igénybevételének lehetdségére,
céljara, az igénybevétel bejelentésének hataridejére. A tanuld, kiskora tanuld esetén a kiskoru tanuld térvényes
képviseldje, a meghatalmazott képviseld, és ha van, a sértett az értesités kézhezvételétol szamitott 6t tanitasi
napon beliil irasban jelentheti be, hogy az egyeztetd eljaras lefolytatasahoz hozzajarul-e.
Ha a tanul6, kiskora tanuld esetén a kiskoru tanuld torvényes képviseldje, a meghatalmazott képviseld és a
sértett az egyeztetd eljaras lefolytatasdhoz irasban egyarant hozzdjarult, a fegyelmi eljarast a sérelem
orvoslasahoz sziikséges idore, de legfeljebb harom honapra fel kell fiiggeszteni. Ha a felfiiggesztés ideje alatt
a sérelmet elszenvedd fél, kiskoru sérelmet elszenvedo fél esetén a torvényes képviseldje nem kérte a fegyelmi
eljaras folytatasat, a fegyelmi eljarast meg kell sziintetni.
A tanulo, kiskortl tanuld esetén a kiskort tanuld torvényes képviselGje vagy a meghatalmazott képviseld
kérelmére az egyezteto eljaras lefolytatasa kotelezo, kivéve, ha

a) a sértett az egyeztetd eljaras lefolytatasdhoz nem jarult hozza,

b) a tanulo fegyelmi biintetés hatalya alatt all,

C) a tanuld a kotelességszegést a korabban kiszabott fegyelmi biintetés végrehajtasanak felfiiggesztése alatt
kovette el, vagy

d) a tanuld ellen a kotelességszegés elkovetését megeldzé egy éven beliil indult fegyelmi eljarast egyeztetd
eljaras eredményeképpen sziiletett megallapodas alapjan sziintették meg.
Az egyeztetd eljaras lefolytatasahoz sziikséges feltételek biztositasa (igy kiilondsen megfeleld terem
rendelkezésre bocsatasa, egyezteté felkérése, értesitd levél kikiildése) a fegyelmi bizottsag elndkének a
feladata. Az egyeztetd eljarast olyan nagykoru személy vezetheti, akit a sérelmet elszenvedd fél és a tanulod
egyarant elfogad.



Ha az egyeztetd eljaras nem vezet eredményre, a fegyelmi eljarast le kell folytatni, és fegyelmi targyalast kell
tartani.

Amennyiben a tanulé jogviszonya iskolankban fegyelmi eljaras miatt sziint meg, akkor a késobbiek
soran iskolankban 1j tanuldi jogviszonyt nem létesithet.

8. A foglalkozasokrdl valo tavolmaradassal és azok igazolasaval kapcsolatos szabalyok

Hianyzas az elméleti képzésrol

Iskolai foglalkozasrol vald tavolmaradést lehetdleg eldre kell engedélyeztetni, ill. bejelenteni. Kizéarolag
egészséges, tlineteket nem mutaté tanuld vehet részt az oktatasban. Ha a tanuld a kotelez6 foglalkozasrol tavol
marad, mulasztasat igazolnia kell. A mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha

a) a tanuld - kiskoru tanuld esetén a kiskor tanuld térvényes képviselGjének irasbeli kérelmére - a
hazirendben meghatarozottak szerint engedélyt kapott a tavolmaraddasra,

b) a tanuld hatosdgi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott kotelezettségének eleget tenni,

C) a tanuldo a technikum utolsé két évfolyaman - tanitasi évenként legfeljebb két alkalommal -
tovabbtanulasi célu rendezvényen vesz részt, feltéve, ha a részvételt a szervezd altal kiallitott igazolassal
igazolja.

d) a tanuld beteg volt, az orvosi igazolast a visszaérkezést kovetd els6 osztalyfonoki oran kell bemutatni.
Ha igazolasat a megjelenést kovetd elsé osztalyfénoki oratdl szamitott 5 napon beliil nem mutatja be, akkor
hianyzasa igazolatlannak mindsiil.

Egy tanév soran a sziil6 legfeljebb harom tanitasi naprol valo tavolmaradast igazolhat az ellen6rzén keresztiil.
Hérom napot meghaladd tavolmaradasi engedély csak az igazgatotol kérhetd. Ezen feliil a sziil6i kikérdk
percekben is 6sszeadodnak: 135 percnyi sziil6i kikérd egy igazolt napot jelent.

Ha a tanul¢ a foglalkozas kezdetére nem érkezik meg, a késést igazolnia kell. A késések idejét dssze kell adni.
Ha ez az id6 eléri a 45 percet, a késés egy igazolt vagy egy igazolatlan foglalkozasnak minésiil. Az elkésd
tanul6 nem zarhato ki a foglalkozasrol.

Ha a tanulonak egy tanitasi évben az igazolt és igazolatlan mulasztdsa egyiittesen a kétszazétven foglalkozast
vagy egy adott tantargybol a foglalkozasok harminc szdzalékat meghaladja, és emiatt a tanuld teljesitménye
tanitasi év kozben nem volt érdemjeggyel értékelhetd, a tanitasi év végén nem mindsithetd, kivéve, ha
kérelmére az oktatoi testiilet engedélyezi, hogy osztalyozo vizsgat tegyen. Az oktatodi testiilet az osztalyozo
vizsga letételét akkor tagadhatja meg, ha a tanuld igazolatlan mulasztasainak szama meghaladja a husz
foglalkozast, és a szakképz0 intézmény eleget tett értesitési kotelezettségének.

Ha a tanuld a tanitasi év végén nem osztalyozhato, tanulmanyait évfolyamismétléssel folytathatja.

Hianyzas a gyakorlati képzésrol

Ha a tanuldnak, illetve a képzésben részt vevd személynek a szorgalmi idészakban teljesitendd szakiranya
oktatasrol valo igazolt és igazolatlan mulasztasa egy tanévben meghaladja az adott tanévre vonatkozd Gsszes
szakiranyu oktatasi id6 husz szdzalékat, a tanuld, illetve a képzésben részt vevo személy tanulmanyait csak az
évfolyam megismétlésével folytathatja. A tanuld részvételét, illetdleg mulasztasat a szakiranya oktatast
folytatd szervezet is nyilvantartja és azt a tanuld foglalkozasi napldjaba és ellendérzojébe bejegyzi. A tanuld
koteles mulasztasat az osztalyfonoknél is igazolni, az igazolast (Orvosi igazolas a kereséképtelen allomanyba
vételrdl — ,,tappénzes papir’’) a munkahelyen is bemutatni.

A tanulo, ill. a sziil6é koteles a hianyzas tényét és okat - a hianyzas megkezdésének napjan — a munkakezdés
el6tt min. 30 perccel korabban bejelenteni a gyakorlati munkahelyen.

Ha a tanulo, illetve a képzésben részt vevd személy szorgalmi id6szakon kiviili egybefiiggé gyakorlatrol valo
igazolt és igazolatlan mulasztdsa meghaladja a szorgalmi iddszakon kiviili egybefiiggé gyakorlat
foglalkozasainak husz szazalékat, a tanuld, illetve a képzésben részt vevd személy az évfolyam
kovetelményeit nem teljesitette és magasabb évfolyamba nem léphet. Az igazolatlan mulasztas nem haladhatja
meg a szorgalmi idészakon kiviili egybefiiggd gyakorlat foglalkozasainak Ot szazalékat. Az igazolatlan
mulasztast a tanuld, illetve a képzésben részt vevo személy potolni koteles. Ha a tanulo, illetve a képzésben
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részt vevo személy mulasztdsa az e bekezdésben meghatarozott mértéket eléri, és a mulasztasat a kovetkezd
tanév megkezdéséig potolja, magasabb évfolyamba léphet. A tanuld a megismételt évfolyamon akkor is
koteles teljesiteni az egybefiiggd gyakorlatot, ha azt korabban mar teljesitette.

Az igazolatlan hidnyzas mint silyos fegyelemsértés biintetése tankoteles tanulok esetén félévente
e 1-5igazolatlan foglalkozasig osztalyfondki hataskor
o els6 alkalommal osztalyfondki figyelmeztetés
o 1ismétlddo esetben osztalyfonoki intés
o 5-ig osztalyfénoki megrovas
e 6-19 igazolatlan foglalkozasig igazgat6i hataskor
o 6-14-ig igazgatdi figyelmeztetés
o 15-19-ig igazgatoi megrovas
e 20 igazolatlan foglalkozas f6l6tt fegyelmi biintetés
o 20-24-ig megrovas fegyelmi biintetés
o 25 folott fegyelmi eljaras

Az igazolatlan hidnyzas mint silyos fegyelemsértés biintetése nem tankoteles tanuldok esetén félévente
e 1-5igazolatlan foglalkozasig osztalyféndki figyelmeztetés
e 6-19 igazolatlan foglalkozasig osztalyfonoki intés
e 20 igazolatlan foglalkozas f616tt igazgatoi figyelmeztetés

Megsziinik a tanuldi jogviszonya annak a nem tankoételes tanulonak, aki igazolatlanul harminc tanitasi 6ranal
tobbet mulaszt, feltéve, hogy az iskola a tanul6t, kiskora tanul6 esetén a sziildt, legalabb két alkalommal
irasban figyelmeztette az igazolatlan mulasztas kovetkezményeire.

Az adott tanév hatralévé részében nem részesiilhet 6sztondijban az a tanuld, akinek az igazolatlan
mulasztasai elérik a hat foglalkozast.

Az iskola jelzési kotelezettségei igazolatlan mulasztas esetén (1d. 1. sz. melléklet)

9. Teremmesteri/hetesi teendok

Teremmesteri/hetesi teendék az osztalytermekben

Minden osztalyban teremmesteri feladatot lat el egy-egy tanuld heti valtasban beosztas szerint. A beosztas a
tanteremben jol lathat6 helyen van elhelyezve. A teremmestert helyettesiti hianyzésa esetén a hetes. Teend6ik
igy megegyeznek. Segitik a mindenkori tigyeletes oktatd munkajat, szamon tartjak és jelentik az oktatonak a
hianyzokat. Ha valamelyik orara nem érkezik oktaté, 5 perc elteltével jelentik az {igyeletes
igazgatohelyettesnek. Napkozben figyelemmel kisérik a villanyhasznalat sziikségességét. Ora utan letorlik a
tablat, szell6ztetnek, ellendriztetik tarsaikkal a padok és a terem tisztasagat. A tisztasagért a nap folyaman ott
tartdzkodo osztalyok teremmesterei/hetesei egyiittesen felel6sek. A tanora el6tt a tanterem elétti folyosorészt
ellendrzik, 6sszeszedik a szemetet. Az utolso ora utan becsukjak az ablakot és ellenérzik a tanterem rendjét. A
sziinetekben Ok vigyaznak tarsaik felszereléseire, koziilik legalabb egy koteles a sziinetekben az
osztalyteremben maradni. Gondoskodnak a tandrai munkahoz sziikséges krétarol. Ha a teremmester/hetes a
feladatait nem megfelelGen latja el, osztalyfondki biintetésben részesiil.

10. A tanulénak adhato elismerések, elmarasztalasok

Az egyes dicséretek tipusai, fokozatai

Oktatéi dicséret:
- huzamos idén keresztiil nyajtott kiemelked6 szaktargyi teljesitményért;
- hazi verseny 1-3. helyezettjeinek;
- oktatonak nyujtott barmilyen segitségért,
- {linnepségen valo kiemelkedGen szép teljesitményért vagy aktiv részvételért
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Osztalyfonoki dicséret:
- az osztalykozosségért végzett huzamos jo munkaért;
- varosi versenyeken elért 1-3. helyezésért;
- megyei versenyeken elért 4-10. helyezésért;
- iskolai rendezvényen nyujtott kiemelked6 teljesitményért;
- az iskolaért végzett munkaért;

Igazgatoi dicséret:
- varosi vagy megyei versenyeken elért 1-3. helyezésért;
- orszagos dontébe keriilésért;
- az iskolaért végzett kiemelkedd munkaért;
- lnnepélyen nyujtott kimagaslo szereplésért;
- szakmai versenyen nyujtott teljesitményért

- annak a végzds tanulonak, akinek magatartasa minden tanév végén példas, tanulméanyi eredménye
legalabb 4,6 volt.

Gyakorlatioktatas-vezetéi dicséret:
- a gyakorlati munkaban legalabb egy féléven keresztiil nytjtott kimagaslo, példamutaté munkaért.

Az elmarasztalasok fokozatai, fegyelmi biintetés
Altalanos elv: ismétl6do fegyelemsértés mindig a kovetkezo biintetési fokozatot vonja maga utan.

Oktatoi figyelmeztetésben részesiil a tanulo
- a tanora rendjének zavarasaért
- ha a tanoran mobiltelefonjat nem kapcsolja ki
- testnevelés oran testékszert visel, amit nem vesz ki vagy nem ragaszt le.

Osztalyfonoki figyelmeztetésben részesiil a tanulé
- két sikertelen oktatoi figyelmeztetés utan ismétlédo fegyelemsértés esetén
- iskolai rendezvényen, iinnepélyen az alkalomhoz méltatlan magatartasért,
- igazolatlan hianyzéseért,
- Onként vallalt, igy kotelezo foglalkozas elmulasztasa két alkalommal
- azellenérzé hanyag vezetéséért,

Osztalyfonoki intésben részesiil a tanul6
- osztalyfonoki figyelmeztetés utan ismétl6do fegyelemsértés esetén;
- gondatlansagbdl ered6 rongalasért;
- Onként vallalt, igy kotelezo foglalkozas elmulasztisa négy alkalommal

Osztalyfonoki megrovasban részesiil a tanul6
- osztalyféndki intés utan ismétlédd fegyelemsértés esetén;
- az iskola érdekében oOnként vallalt feladat (pl.: versenyen valo részvétel) nem teljesitéséért, vagy 6
alkalommal torténd elmulasztasaért

Gyakorlatioktatas-vezetéi figyelmeztetésben részesiil a tanul6
- aszakmai gyakorlati munka soran torténd sorozatos hianyossagok miatt
- kotelesség sorozatos elmulasztasaért

Igazgatoi figyelmeztetésben részesiil a tanulé
- osztalyfénoki megrovas utan ismétlodo fegyelemsértés esetén;
- aziskola barmely dolgozdjaval szembeni tiszteletlen magatartasért;
- kirivoan durva vagy ismétl6do tragar beszédért;
- dohanyzasért;
- ellenérzé megrongalasaért, hamisitasaért
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Igazgatéi megrovasban részesiil a tanulo
- igazgatéi figyelmeztetés utan ismétlodo fegyelemsértés esetén;
- az emberi méltdsagot, a személyiségi jogokat stilyosan sértd magatartasért.

Fegyelmi eljaras indul

- igazgatdi megrovas/megrovas fegyelmi biintetés utan vagy ismétlédo fegyelemsértés esetén;

- egy vagy tobb személy egészségének veszélyeztetéséért, karositasaért sulyos vagy maradandé sériilés
okozasaért;

- sajat vagy mas személy egészségére, testi épségére veszélyes targy behozatala és/vagy birtoklasa esetén;
(pl. bicska, onvédelmi fegyver stb.)

- aziskolaban, tovabba az iskolan kiviil szervezett rendezvényeken karos élvezeti cikk fogyasztasa esetén;

- osztalyfénok javaslatara az oktatoi testiilet 51%-anak egyetértésével- sokszorosan ismétlédé magaviseleti
devianciak esetén;

- oktato javaslatara az oktatoi testiilet 51%-anak egyetértésével - kirivd magaviseleti problémak esetén;

- tanulotarsak megalazédsa barmely modon,

- lopasért;

- verekedésért;

- orvosi vagy sziil6i igazolas hamisitasaért;

- széndékosan okozott kar vagy rongélds meg nem téritéséért;

11. A Diakonkormanyzat

A diakonkormanyzat az oktatoi testiilet véleményének kikérésével dont

a) sajat miikodésérol,

b) a diakonkormanyzat miikodéséhez biztositott anyagi eszkdzok felhasznalasarol,

C) hataskorei gyakorlasarol,

d) egy tanitas nélkiili munkanap programjarol,

e) a didkénkormanyzat tajékoztatasi rendszerének 1étrehozasarol és miikodtetésérél, valamint

f) ha a szakképzd intézményben miikodik, a szakképzd intézményen beliill miikodd tajékoztatasi rendszer
szerkesztOsége vezetdjének, felelds szerkesztdjének, munkatarsainak megbizasarol.

A didkdnkormanyzat szervezeti €s mitkodési szabalyzatat és annak modositasat a diakonkormanyzat fogadja
el és az oktatoéi testiilet hagyja jova. A diakonkormanyzat szervezeti és miikodési szabalyzatanak és annak
modositasanak jovahagyasa csak akkor tagadhaté meg, ha az jogszabalysérté vagy ellentétes a szakképzo
intézmény szakmai programjaval, szervezeti ¢és miikddési szabalyzataval vagy hazirendjével. A
didkonkormanyzat szervezeti és miikodési szabalyzatanak és annak modositasanak jovahagyasarol az oktatoi
testiilet a jovahagyasra torténd felterjesztést kovetd harminc napon beliil nyilatkozik. A didkdnkormanyzat
szervezeti és miikodési szabalyzatat és annak modositasat jovahagyottnak kell tekinteni, ha az oktatoi testiilet
e hataridon beliil nem nyilatkozik.

A didkdonkormanyzat véleményt nyilvanithat, javaslattal ¢lhet a szakképzdé intézmény miikddésével €s a
tanulokkal kapcsolatos valamennyi kérdésben.

A diakdnkormanyzat véleményét

a) a tanulok kozosségét érintd kérdések meghozatalanal,

b) a tanuld helyzetét elemzo, értékel6 beszamolok elkészitéséhez, elfogadasahoz,

C) a palyazati kiirasok, versenyek meghirdetéséhez, megszervezéséhez,

d) a szakképz6 intézményi sportkér mitkodési rendjének megallapitasahoz,

e) az egyéb foglalkozas formainak meghatarozasahoz,

f) a hazirend elfogadasahoz és

g) élelmiszer-arusito lizlet nyitvatartasahoz

h) fegyelmi eljaras esetén az iiggyel kapcsolatban tajékozodhasson, véleményt nyilvanithasson, és bizonyitasi
inditvdnnyal ¢élhessen. A fegyelmi bizottsdg elndke meghallgatja a didkonkormanyzat jelen 1évo
képvisel6jének a véleményét, aki a fegyelmi biintetésre is javaslatot tehet.

0) a szakképz6 intézmény szervezeti és miikodési szabalyzataban meghatarozott egyéb tigyben ki kell kérni.
Azokban az igyekben, amelyekben a didkdnkormanyzat véleményének kikérése kotelezd, a
didkonkormanyzat képviseldjét a targyalasra meg kell hivni, és az elbterjesztést, valamint a meghivot - ha
jogszabaly masképp nem rendelkezik - a targyalas hatarnapjat legalabb tizendt nappal megelézéen meg kell
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kiildeni a diakonkorméanyzat részére. A diakonkormanyzat feladatainak -ellatasdhoz téritésmentesen
hasznalhatja a szakképzé intézmény helyiségeit, berendezéseit, ha ezzel nem akadalyozza a szakképzo
intézmény miikodését. A diakkozgylilés Gsszehivasat a didkonkormanyzat vezetdje kezdeményezi, a tanév
helyi rendjében meghatarozottak szerint. A didkkdzgyiilés napirendi pontjait a kdzgyiilés megrendezése elott
tizenot nappal nyilvanosséagra kell hozni.

12. Az iskola munkarendje

Csengetési rend

1. 6ra 8:00 - 8:45

2. 6ra 8:55-9:40

3. 6ra 9:50 -10:35
4. 6ra 10:45 -11:30
5. ora 11:40 - 12:25
6. 6ra 12:35-13:15
7. 6ra 13:20 — 14:00
8. ora 14:05 — 14:45
9. 6ra 15:00 — 15:45
10. 6ra 15:50 — 16:35
11. 6ra 16:40 - 17:25
12. ora 17:30 - 18:15
13. 6ra 18:20 — 19:05
14. ora 19:10 - 19:55

Az iskola a tanuldok szamara 6.30-tol a tanitas befejezéséig, illetve a szervezett programok idétartama
alatt van nyitva. Belépéskor a tanuldnak a didkigazolvany felmutatasa kotelez6. Hianya esetén az ellen6rzé
konyv felmutatasa elegendd. Idegen latogatd nevét a portas feljegyzi. Az intézménybdl fegyelmi eljaras soran
kizart tanulék — indokolatlanul - nem tartézkodhatnak az iskola épiiletében. Veliik kapcsolatosan azokat a
tanulokat vonjuk felelosségre, akiket meglatogatnak, mivel a tanulok engedély nélkiil nem fogadhatnak az
iskola teriiletén idegen személyeket.

13. Az iskola kiemelt rendezvényei, elvart magatartas

Az iskolai iinnepélyeket, kiemelt rendezvényeket a tanulok oOltozékiikkel is tiszteljék meg (lanyoknak
matrdzbluz, sotétkék vagy fekete szoknya vagy szovetnadrag, a fitknak s6tét nadrag, fehér ing, nyakkendd
vagy 6ltény). Rendezvényeinken, tinnepélyeinken tanusitsanak kulturalt, fegyelmezett magatartast.

Kiemelt rendezvényeink:

- tanévnyito

- oktober 23.

- nyitott nap

- szalagavato

- marcius 15.

- ballagas

- tanévzard

- vizsgék (irasbeli, szobeli)

Egyéb rendezvényeken a tanuldé az alkalomhoz illd oltézetben jelenjenek meg. Tartsak be a kulturalt
viselkedés szabalyait, torekedjenek az alapvet6 kommunikaciés- és illemszabalyok, valamint az elemi
egylittélési normak kovetkezetes betartasara.
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14. Zaré rendelkezések

A hazirend megismerésének lehetéségei:

A hazirendr6l minden tanuld az els6 osztalyfénoki oran értesiil. A felsdbb évfolyamosok minden tanév els6
osztalyfonoki orajan felelevenitik a benne foglaltakat. A szilok az elsé sziildi értekezleten ismerik meg a
tartalmat, illetve a modositasokat. Az oktatoi testiilet a tanévnyitd értekezleten fogadja el a hazirendet,
esetleges modositasaival. Minden osztalyfonok rendelkezik a Hazirend egy példanyaval.

A hazirend modositasara
Az osztalyok diakképvisel6i minden tanév majus 1-jéig, az oktatok minden tanév junius 30. napjaig tehetnek
javaslatot. A javaslatokat irasban a teriiletileg illetékes igazgatohelyetteshez kell eljuttatni.

Az elfogadis médja

Az oktatoi testilet elfogadasaval, a didkonkormsd ényezésével, a Dunaujvarosi Szakképzési

Magyar Andras i gazgato

UYnayijvarc
Az oktatéi testiilet elfogadta 2020. augusztus hénap 26, mapyan

a tantestilet képviseletében
*kx

Az IDO véleményezési jogat gyakorolta 2020, augusztus 27. napjan

/\C~ /ﬂé

az IDO kepvnseleteben

UL

i‘é.i.gazgat()

kancellér
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Mellékletek

1. sz. melléklet

Az iskola jelzési kotelezettségei igazolatlan mulasztds esetén

Nem
Izazolatlan - , . tankiteles
P || DR E:::E Eselén Bejegyzés Ziradék tanulé Bejegyzés Ziradék
szama Eric=s o esetén
értesitendd
1w oeztalyfondkl | 4 cowls, foslalkosds igasolatlan mulasstdsa
sziild, ) - i A P
1 kollési figvelmestetds miatt a tarulo torvényes képvirsldjst - - -
OLlEgIm felssolitottam. (4 kolléghmet értesitsttem} (M)
o o s | A G f0glalkozds igazolatlan mulasstdsa
2 (vagy i1z oo . osztalyfénoki ) A i .
e e csalad- és gyermelkjoléti szolgdlat o miaft a cralad- éx gyevmelgoleti szolgalator - - -
ismeétloda) intés () értasitortem. ()
a tanuld tényleges tartdzlooddsi
helve szerinti gydmhatosag, A {30 e STz
3 csalid- éx g:.m'mn!elqﬂleu osztilyfenski A mw fogia.l‘imm igaznla._dan mu!ﬂ::'zui:l:a 321"119, osztilyfonskd igmoigr.’fm »udmﬂcﬁamu:ﬂ a
(Félévente) uolg.alan ] meerovis (N) mmﬁaglmfmm..qgw. valmmin g cxaldd- ér kollégium figyelmeztetss () tanuld tarvényes hs;n::s.fq_rsr
gvermelvédelmi szakellatishan = g svermelgoléti ssolgdlator értesitattem. () : (&5 a kollsgiumet) értesttattem.
nevelkedd esetén teriileti o
gyemmebvedelm szakszolzalat
[] Oszmd.q 2 tanéy hatralévd részdben mar nem folvdsithatd (falmend rendszerbean).
PE— A tamld... foglalkezds izazelatlan mulacstdsa
10 =ziild, kollézium Fvelnetats milatt a taruls trvéryes Epviselgist ismetelten - - -
Eve = | felssolitottam. (4 kollégiuomet értesitettam ) ()
renddrkapitanysag, csalad- és L. . A tanpdi e olalkosds
- gyermekioléti szolgalat; . . A vanuld ielt. foglalkosds igasolatlan - § s igasolarlan mulasstdsa miar a
15 . : - Tl 1gazgatol mulassidna miatt a taruls tirvényes szilld, osztalyfondld miés ey
e gvermekvedelmi szakelldtashan - Coviseldie ellen sabahdrtiel ol e kollési tanuld térvémper képuiseldiar
(felévente) nevelkedd esetén terileti megrovas kepiseldje ;;;;gnﬂlﬁsg%“ﬁbﬂm ollégium ™ {és a kollégiumot) Emételten
gyemmebvedelmi szakszolzalat - o értesiterem. (M)
20 - ?:ggiﬁ Megrovis fegvelmi biintetéshen részeciils. (1) - igazzatol -
bimtetés = - figvelmeztetés (M)
15 a tanuld tényleges tartozkoddsi fegyelmi e JEEvelmi bitetéchen réczezilr. (4 bipuerés
(félévente) helye szerinti gvémhatdsde eljdrds vémehaitdsa. s lfiegsmie ) (TH B - -
J e E——
a0 B ~ R B B foelalkozds [gazn]aﬂ_a.n

nualaszids muatt megszint, 2
létezambdl tordkve. (T, B. )
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2.sz. melléklet

ElGirasok a 2020/2021. tanévben az egészségiigyi vészhelyzet idejére (érvényes visszavonasig)
Késziilt: 2020. augusztus 17-¢én

Altaldnos rendelkezések

N

No gk w

9.
10.

11.
12.
13.
14.

Tiinetek jelentkezése esetén tilos az iskoldba/tanmiihelybe/kiilsé képzohelyre belépni! Laz,
héemelkedés, szaraz kohogés, levertség, hasmenés esetén a tanuld vagy a sziilé telefonon
egyeztessen a haziorvosaval a teenddkrdl, egyidejiileg értesitse osztalyfonokét és/vagy a
gyakorldhelyet tavolmaradasarol.

A sziil6 koteles az iskolat értesiteni, ha a gyermeknél koronavirus-gyanu vagy igazolt fertdzés
van.

A tomegkozlekedési eszkdzokon kotelezd a maszk haszndlata!

Az intézmény éplilete elott egymastol 1,5 m-es tavolsagra allva varakozzanak a tanulok!

Az épiiletbe belépve a tanul6 koteles az drarend szerinti tanterembe igyekezni!

A testi kontaktust igényld tidvozlési formakat mellézni kell!

Kotelezd betartani a tiisszentésre, kohogésre vonatkozo illemszabalyokat! Mindenki hasznéljon
papir zsebkenddt, melyet haszndlat utdn a szemetesbe kell dobni, majd kezet kell mosni!

A folyosokon csak indokoltan lehet tartozkodni maszk viselésével (vandorlas, mellékhelyiség,
biifé, tanari szoba felkeresése).

A folyosokon enni, egymassal tarsalogni, alldogalni tilos!

A tantermekben minden sziinetben szelldztetni kell, Gigy, hogy minden ablakot teljesen ki kell
nyitni. A tanorak alatt — ha az id6jarés és az utcazaj megengedi — szintén legyen nyitva egy-két
ablak!

Kotelezd a kézfertétlenitd gyakori hasznalata, vagy az alapos szappanos kézmosas!

Etkezés eltt mindig mossunk kezet!

A tanteremben a maszk hasznalata nem kotelezo, ha a 1,5 méteres tavolsag tarthato.

Az orak soran melldzni kell a szoros testi kontaktust igényld feladatokat. Amennyire lehetséges,
szellOsen iiljenek a tanuldk a teremben.

AZ ELOIRASOK BARMELYIKENEK MEGSZEGESE, BE NEM TARTASA FEGYELMI ELJARAST VON MAGA

UTAN!

Hianyzas a veszélyhelyzet alatt

Annak a tanulonak az iskolai hianyzasat, aki a virusfertdzés szempontjabol veszélyeztetett csoportba
tartozik tartds betegsége (példaul sziv-érrendszeri megbetegedések, cukorbetegség, 1€égzdszervi
megbetegedések, rosszindulati daganatos megbetegedések, maj- és vesebetegségek) vagy példaul
immunszupprimalt allapota miatt, errél orvosi igazolassal rendelkezik, és azt bemutatja, esetleges
hianyzasat igazolt hidnyzasnak kell tekinteni. Igazolt hidnyzasnak tekintendd tovabba, ha a gyermek,
a tanul6 hatdsagi karanténba keriil a részére eldirt karantén id0szakara. Ezen idészakban a tanul6 az
otthona elhagyasa nélkiil, a pedagdgusokkal egyeztetett kapcsolattartasi és szamonkérési forma
mellett részt vehet az oktatasban.

Egyéb esetekben a mulasztasok igazolasara a Hazirend szabalyai az iranyadok.
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